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Sie sind hier: Startseite




Streit, Scheidung, Erbschaft oder Teamprobleme?
Wir sind diskret, persönlich bzw. per Online-Konferenz für Sie da!





Scheidung



Sie möchten sich ohne Rosenkrieg scheiden lassen?


Weiterlesen

Teamentwicklung



Verbesserung der Zusammenarbeit in und zwischen Teams


Weiterlesen

Verhandlungsberatung



Erhöhen Sie Ihre Chance, gut und erfolgreich zu verhandeln


Weiterlesen







Unsere Expertise




Für Privatpersonen:
Für mehr Klarheit und Lebensfreude!
Wir unterstützen Sie bei Trennung, Scheidung und Erbschaft mit individuellen Angeboten zur außergerichtlichen Konfliktlösung.


Für Unternehmen:
Bei uns finden Sie die richtigen Bausteine für Ihren Unternehmenserfolg:
Konfliktmanagement, Kommunikation, Betriebswirtschaft, Personalberatung und Organisationsentwicklung
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Trennung & Scheidung



Ein moderiertes Gespräch, ein Paar-Kommunikationstraining, eine Konflikt-/ Paarberatung oder eine Trennungsmediation: Sie erhalten mehr Klarheit und Perspektiven.

Mehr lesen...
Trennung
Scheidung
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Streitschlichtung



Vermittlung und Klärung bei Konflikten ermöglichen Ihnen wieder neue Perspektiven und Lebensfreude! Gerne unterstützen wir Sie und vermitteln, strukturieren, moderieren, begleiten…

Mehr lesen...
Trennung
Scheidung
Erbschaft
Baukonflikte
Täter-Opfer-Ausgleich
Testamentsvollstreckung
Erbschaftsverwaltung
Mediation
Schlichtung
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Erbschaft



Was tun bei Erbstreitigkeiten?
 Mit uns als Ihre Mediatoren lösen Sie den Streit ums Erbe!

Mehr lesen...
Mediation für Erbengemeinschaften
Erbschaftskonflikte
Mitwirkung bei der Erbschaftsverwaltung
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Konfliktberatung



Erfahren Sie wie Sie Ihren Konflikt objektiv beurteilen und selbst lösen können. Sie werden zu Ihren Handlungsoptionen beraten, das anschließende Vorgehen wird besprochen. Wir unterstützen Sie.

Mehr lesen...
Konfliktberatung
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Verhandlung



Profitieren Sie von der optimalen Verhandlungsvorbereitung, um Ihre Ziele zu erreichen! Argumentationsstrategien, Analyse der Machtverhältnisse bzw. Optionen – mit uns haben Sie die Nase vorn.

Mehr lesen...
Verhandlungsberatung
Verhandlungsführung
Baukonflikte
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Unternehmensberatung



Klärung und Optimierung interner Abläufe, Prozesse, Strukturen, sowie passende Lösungen bei Konflikten. Wir halten für Sie besondere Methoden bereit!

Mehr lesen...
Changemanagement
Coaching/Training
Organisationsentwicklung
Personalberatung
Unternehmenssanierung
Teamentwicklung
Konfliktmanagement
Konfliktprävention
Konfliktanalyse











„Bei uns werden Sie gesehen. Wir hören Ihnen zu und finden die besten Lösungen, die genau zu Ihren Themen passen. Wir helfen Ihnen weiter, wenn es darum geht, Sie bestmöglich zu unterstützen! Vertrauen Sie uns.„














So erreichen Sie uns ganz einfach:
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Persönlich



Gerne sind wir im persönlichen Kontakt mit Ihnen! Vereinbaren Sie gerne einen Termin mit uns, um Ihr Anliegen persönlich zu besprechen oder rufen Sie an.

E-Mail schreiben
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Telefonisch



Sie erreichen uns telefonisch innerhalb unserer Bürozeiten, alternativ schreiben Sie uns gerne eine E-Mail mit Ihrer Telefonnummer, wir rufen Sie zurück!

Direkt anrufen
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Onlinekonferenz



Onlinekonferenzen sind eine einfach und zeitsparende Option für Gespräche aller Art. Gerne kümmern wir uns um die Voraussetzungen.

Online Termin vereinbaren






Die meistangefragten Themen unserer Kund:innen





30% Trennung / Scheidungskonflikte / Scheidungsfolgen






16% Familienkonflikte / Erbschaftskonflikte






14% Organisationsentwicklung / Changemanagement






11% Coaching & Training






10% Verhandlungsführung / Verhandlungsberatung






10% Konflikte am Arbeitsplatz / Konfliktmanagement














Warum Wir?



	
Wir sprechen Ihre Sprache - bei uns stehen Sie an erster Stelle


Wir gehen speziell und individuell auf Ihre Bedürfnisse bzw. Interessen ein. Wir sorgen dafür, dass sich Fronten nicht verhärten und win-win-Situationen möglich sind.





	
Keine langen Wartezeiten


Sie können uns 24/7 mit Ihren Anliegen und Fragestellen kontaktieren. Persönliche Termine sind auch in den Abendstunden bzw. Wochenenden möglich. Somit ist gewährleistet, dass wir uns sehr rasch um Ihr Anliegen kümmern können.





	
Garantie und kein Risiko


Kostenfreie Vorgespräche für alle unsere Beratungsformate.





	
Identifikation und Erfahrung


Wir identifizieren uns mit Ihren Anliegen, Fragen, Problemen und können Sie durch unsere vielseitige Erfahrung ganzheitlich begleiten bzw. unterstützen. Es steht Ihnen ein top ausgebildetes Team für alle Ihre sozialen, wirtschaftlichen und konfliktären Themen zur Verfügung.





	
Absolute Diskretion und Vertraulichkeit


Ihre Daten und Informationen behandeln wir stets mit höchster Sorgfalt und Vertraulichkeit – absolute Diskretion und Datensicherheit sind daher für uns selbstverständlich.





	
Männliche und weibliche Ansprechpartner


Ermöglichen Ihnen eine fokussierte und individuellere Beratungsqualität















Auf einen Blick:




30 JahreJahre Erfahrung



100 %Menschlichkeit & Professionalität, Diskretion



50neue Fälle jedes Jahr



Kontaktieren Sie uns!




In verfahrenen Situationen helfen nur Erfahrung, Respekt und der Wille gute Lösungen zu finden.


Genau darin sind wir Expert:innen.


Kontaktieren Sie uns! Sie erhalten Kompetenz im Zweierteam.


Ihre Ansprechpartner



 
ZurückWeiter
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Teilhaberin
 
 zert. Mediatorin, Business-Coach, Beraterin
 15 Jahre Erfahrung
 
 „Ein Konflikt ist wie Regen: unvermeidlich. Richtig kontrolliert, kann er eine Wohltat sein; zu viel am falschen Platz kann zum Problem werden.“
 
  


[image: ]Christian Lauterkorn
Firmengründer

zert. Mediator & Schlichter Dipl.-Betriebswirt, Berater
 30 Jahre Erfahrung
 
 „Wenn der Wind des Wandels weht, bauen die einen Mauern, die anderen Windmühlen“ 
 
  
 















Büro Baden-Württemberg
Schweickhardtstraße 5, 72072 Tübingen
 Telefon: 07071 9489120
 Telefax: 07071 9489124



 Büro Bayern
Frankenstraße 152, 90461 Nürnberg
 Telefon: 0911 47779931
 Telefax: 07071 9489124


  Termin online buchen
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